zatacznik nr 1 do Zarzadzenia nr 1613/2011
Prezydenta m.st. Warszawy
z dnia 11 pazdziernika 2011 r.

Dom Kultury
,Zacisze”- Targowek

INFORMACJA O STANIE KONTROLI ZARZADCZEJ

Jako osoba odpowiedzialna za funkcjonowanie adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli zarzadczej, tj.
dziatar podejmowanych dla zapewnienia realizacji celéw i zadan w sposéb zgodny z prawem, efektywny,
oszczedny i terminowy, a w szczegolnosci:

- zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,

- skutecznosci i efektywnosci dziatania,

- wiarygodnosci sprawozdan,

- ochrony zasobow,

- przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,

- efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacii,

- zarzadzania ryzykiem,

informuje, ze w oparciu o samoocene, dokonano oceny stanu kontroli zarzadczej w roku 2014, ktéra
uzyskata wynik na poziomie Pozytywna / 96.76 %, a w poszczegolnych standardach przedstawia sie
nastepujaco:

1. SRODOWISKO WEWNETRZNE Ocena: 87.78%

Zidentyfikowane Stabosci: [Ocena w 2013 roku: 100.00%]

Regulamin organizacyjny czeka na zatwierdzenie nowego Statutu DK Zacisze. Dziatamy wedtug nowych
zasad dajacy dobre wyniki w organizacji pracy .

2. CELE | ZARZADZANIE RYZYKIEM Ocena: 96.03%

Zidentyfikowane Stabosci: [Ocena w 2013 roku: 97.78%]

Pracownicy merytoryczni znajg misje i cele strategiczne Warszawy, pracownicy obstugi nie znajg. Na
najblizszym spotkaniu- 3 stycznia zapoznam wszystkich pracownikéw z dokumentem. Monitoring celow
moze by¢ zawsze doskonalszy .

3. MECHANIZMY KONTROLI Ocena: 100.00%
Zidentyfikowane Stabosci: [Ocena w 2013 roku: 95.83%]

nie dotyczy

4. INFORMACJA | KOMUNIKACJA Ocena: 100.00%

Zidentyfikowane Stabosci: [Ocena w 2013 roku: 100.00%]

nie dotyczy



5. MONITOROWANIE | OCENA Ocena: 100.00%

Zidentyfikowane Stabosci: [Ocena w 2013 roku: 88.89%]

nie dotyczy

W zwigzku z wystepujacymi stabosciami podejmuje sie dziatania zwiekszajace skutecznosc¢, efektywnosg i
adekwatnos¢ funkcjonowania kontroli zarzadczej w nastepujagcym zakresie:

dopilnowanie realizacji uchwalenia projektu Statutu DK .

kierownik jednostki/dyrektor biura/burmistrz dzielnicy:

Bozenna Dydek (Dyrektor)

Uwagi Biura / Urzedu Dzielnicy:

Nie wniesiono uwag.

osoba upowazniona do przedstawienia uwag:

Uwagi Biura Kontroli:

Nie wniesiono uwag.

osoba upowazniona do przedstawienia uwag:

Uwagi Biura Audytu:

Nie wniesiono uwag.

osoba upowazniona do przedstawienia uwag:

Stanowisko do zgtoszonych uwag:

kierownik jednostki/dyrektor biura/burmistrz dzielnicy:

data zatwierdzenia informacji o stanie kontroli zarzadczej

30.12.2014



